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MADDE 1- Asagida unvanlari, adlari soyadlar|, ikametgahlari ve uyruklari yazilt kurucular arasinda
Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve S.P.K. Seri V No:29 sayill teblig hukUmieri

cergevesinde bir Portféy Yonetim Sirketi kurulmustur.

{ KURULUS

Sira No Adi Soyadi Ticaret unvant Uyrugu Ikametgahi veya Merkez adresi
1 T. Garanti Bankasi A.S T
2 Osmanl Bankasi A.S Tl
3 Ayhan SAHENK T.C
4 | Ferit Faik SAHENK T.C
5 Filiz SAHENK T.C

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2- Sirketin ticaret unvan “"Garanti Portfoy Yénetimi Anonim Sirketi‘dir . Bu esas

sfzlegmede kisaca “SiWanllacaktlr.
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Gazete'de yayimlanan “ PortfBy Yonetim Sirketleri Ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine iligkin Esaslar
Tebligi (11T -55.1)" hiltkiimlerine gbre yenilenen esas stzlesmesidir.

07.11.2014 Tarih ve 2614/38 Sayil Karar ekidir. Ek-2
Sayfa I - 12arl v Ay Rarar ke 21 Kasim 201‘!




L I Rg 75 6

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

MADDE 3- Sirketin ana faaliyet konusu, SPKn ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde yatirm
fonlarinin kurulmasi ve yénetimidir. Ayrica, yatinm ortakitklarinin, 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayil:
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu kapsaminda kurulan emeklilik yatirim
fonlarinin ve bunlann muadili yurt diginda kurulmug yabanci kolektif yatinim kuruluslarinin
portféylerinin ybnetimi de ana faaliyet konusu kapsamindadir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan gartlar saglamak ve Sermaye Piyasasl Kurulu
(Kurul)'ndan gerekli izin ve/veya yetki belgelerini almak kaydiyla, portfoy yoneticiligi, yatirim
danismanhgi ve kurucusu oldudu yatirim fonlarinin katilma paylari dahil olmak Gzere fon katilma
paylari ile dedisken sermayeli yatinm ortakiikiarinin paylarinin pazarlanmasi ve dagitiimasi

faaliyetinde bufunabilir.

Sirket, herhangi bir yetki belgesine tabi olmaksizin Kurula bildirimde bulunmak ve Kurutun portféy
yonetim sirketlerine iliskin diizenlemelerinde belirlenen asgari 6z sermaye bliyiikligine sahip olmak
sartiyla, Kurulun yatirim hizmetleri ve faaliyetlerine iligkin diizenlemelerine uygun sekilde;

a) Sermaye piyasalar ile ilgili darmgmanlik hizmetleri sunulmasi,

b) Sermaye piyasas: araglarina iligkin iglemlerle ilgili yatirm arastirmasi ve finansal analiz
yapilmasi veya genel tavsiyede bulunulmasi,

¢) Servet ydnetimi ve finansal planlama yapimasi, | ",0. 8 7 5 0 3

yan hizmetlerini de verebilir.

Ayrica, Sirket, Sermaye Piyasasi mevzuatinda yer alan kisitlamalara tabi olmak kaydiyla ortakliklarin
sermayelerine istirak edebilir ve gerektiginde aracilik mahiyetinde olmamak kayit ve sart: ile bu
paylan devredebilir, amag ve konusu ile kayith olmak ve mevzuattaki kisitlamalara tabi olmak sart
ite faaliyetleri igin gerekli olan taginmaz mallari ve tasitian satmn alabilir ve gerektiginde satabilir,
sahip oldugu taginmaz mallar gerekti§inde kiraya verebilir, (izerlerinde ipotek tesis edebilir, ipotegi
fek edebilir, Sirketin hak ve alacaklarinin tahsil ve temini igin ayni ve sahsi her tiirli teminaty alabilir,
bunlaria ilgili olarak Tapu Sicil Mudurlikleri, Vergi Daireleri, adli merciler, ilgili resmi ve Ozel merciler
ve kisiler nezdinde gerekli tescil, terkin, sulh, fek islemleri yapabilir, ihtiyati ve icrai haciz vaz ve fek

edebilir.

YAPILAMAYACAK IS VE ISLEMLER

MADDE 4- Sirket:
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a) Fon katilma paylarinin pazarlama ve dagitim
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b) Sermaye piyasasi araglarina iligkin veya bunlardan bagimsiz olarak kendi mali%aah 16
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[evrak
gikaramaz, dding para verme islemleri yapamaz ve kisa siireli nakit ihtiyacinin kargilanmasi disinda

kredi alamaz. Kurulun sermaye piyasasi araclarinin saklanmasina iliskin diizenlemelerinde
tanimlanan teslim karsiligi 6deme ilkesi kapsaminda gergekiegtirilen isiemler igin temin edilen

krediler bu kapsamda degerlendiriimez.

c) .ilgili sermaye piyasas! mevzuati gergevesinde yapilabilecek faaliyetiere
iligkin is ve iglemler disinda; hicbir ticari, sinai ve zirai faaliyette bulunamaz, gerekli olanin (istiinde

tasinmaz mal edinemez.

¢) 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununda tanimlandi§i Gzere mevduat toplayamaz,
mevduat toplama sonucunu verebilecek islemler yapamaz.

SIRKETIN MERKEZI, SUBELERI VE ACENTELERI

MADDE 5- Sirketin merkezi ISTANBUL " dadir.

Adresi Cengiz Topel Caddesi No:39 Kat:2 Etiler/Besiktas dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret
siciline tescil ve Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Kurula, Gumrik ve Ticaret
Bakanfigr'na ve Tlrkiye Sermaye Piyasalar Birligi'ne bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan

tebligat sirkete yapilmis sayilr.

Sirket, Kuruldan izin almak kayd ile yurticinde veya yurtdisinda sube acgabilir, banka ve arac
kurumlarla acentelik tesis edebilir.

PORTFOY YONETICILIGINE ILISKEN ILKELER e ™ gf}# Z
e« WANPRT I

MADDE 6- Sirket bireysel ve kolektif portféy ydneticiligine iliskin sermaye piyasasi mevzuatinda yer
alan ilkefere uymakla ylukumlidar.

SIRKETIN SUREST
MADDE 7- Sirket’in hukuki variigi herhangi bir stire ile kisitlanmamistur.

SERMAYE VE PAYLAR

Garanti Portfoy Yénetimi AS nin;
Gazete’de yayimlanan “ Port
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[ MADDE 8- Sirket'in kayith sermaye tavani 50.000.000,00 TL olup, her biri 1,00 TL (Yalmz bir TL)
itibari dederde 50.000.000 adet paya bélinmistir.

Gumrik ve Ticaret Bakanligi'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2014-2018 yiliari (5 yil) igin
gegerlidir. Yénetim kuruluna verilen sermayeyi kayitll sermaye tavanina kadar artirma yetkisinin
stiresinin dolmasindan sonra, yonetim kurulunun sermaye artirimi karart alabilmesi icin esas
sbzlesmenin degistirilerek yénetim kuruluna yeniden yetki siiresi belirlenmesi sartttr.

Sirketin gikarilmig sermayesi her biri 1,00 Tirk Lirasi nominal de§erde nama yaz:h 10.000.000 adet
paya bolinmts 10.000.000,00 (On milyon) Tlirk Lirasindan ibarettir.

i;bu sermayenin tamami ortaklarca nakden ve tamamen ddenmistir

Yerlegim T.C. Kimiik Gdenmis HQ g 7
Sira Paydas Adi ve Soyad: / verl Uyrugu No / Ll 3

Sermayesi
Ticaret U .
No caret Unvar / Merked Ticaret Sicil (1)
- No
1 {T. Garanti Bankasi A.S. Istanbul Tirkiye] 159422 10.000.000,00
Odenmis Sermaye Toplar 10.000.000,00

Sirket paylarinin tamami nama yazili olup, TTK ve ilgili diger mevzuat hikimlerine uygun olarak
glkartilacaktir.

Yénetim kurulu, 2014-2018 yilart arasinda TTK’ya uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni
paylar ihrag ederek ¢ikariimig sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandinimast ile imtiyazh veya nominal degerinin (izerinde pay ¢ikariimasi konusunda karar
almaya yetkilidir. Yénetim kurulunun sermaye artirimina iligkin karari Sirket’in internet sitesinde ilan
edilir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde

kullanilamaz,

Cikarilmis sermaye miktarinin girket unvanimin kullanildigs belgelerde gésterilmesi zorunludur.

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikumlerine uygun
hareket edecektir.

Yénetim Kurulu paylarin muhtelif tertipler halinde gtkartiimasi ve kolay saklanmasint teminen lizum
gbérdigunde birden fazla pay! temsil edecek yiksek payllk kupurler halinde ¢ikartma yetkisine
sahiptir. .

Genel kurul, sermaye tutar ayni kalmak sartiyla, e Wi deglsﬁ’rﬁleg suretly;e paylari,
asgari itibarl deger hikmune uyarak, itibarl degg ERE I%ofan paylara bol%ék“‘reya paylar
itibari dederleri daha ylksek olan paylar hélinde J e Ak} etl{"smu halzdlr Su kadg;gg, paylaru
birlestirilebilmesi icin her pay sahibinin bu islem&onay verkreg g

saklidir,

Garanti Portfoy Ybnetimi A$'ni ye Piyasast Kurulu’nun 02.07.2013 Tarih ve 2869‘\say|l| Resml .
Gazete’de yayimlanan “ Portfof Yindtim Birketleri Ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine [liskin
Tebligi (11} -55.1)” hiikiimlerind gore re;»lenen esas sizlesmesidir,

r ekidir )
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Sermaye artirrmi kapsaminda sirkette pay sahibi olacak ortaklarm ilgili mevzuatta yer\alan Srtet
,;J']
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sagladiklarini tevsik edici bilgi ve belgeleri "

Kuruia iletmesi zorunludur.

MUSTERI VARLIKLARININ SAKLANMASI

MADDE 9- Kolektif yatirim kuruluglarinin portféyiinde yer alan varhiklarin, Kuruiun portfoy saklama
hizmeti ve bu hizmette bulunacak kuruluslara iliskin diizenlemeleri gergevesinde saklanmasi
zorunludur. $irket, SPKn'da ve Kuruiun portfdy saklama hizmeti ve bu hizmette bulunacak
kuruluglara iligkin dizenlemelerinde yer alan hikumierin ihlali nedeniyie dogan zarariarin
giderilmesini portféy saklayicisindan talep etmekle yikimludir.

Bireysel portfGy yoneticiligi hizmeti sunulan kigilerin portfoylnde yer alan vartiklar ise Kurulca
yetkilendirilmis portfoy saklayicilar nezdinde Kurulun yatinm hizmetleri ve faaliyetlerine iliskin

dizenlemeleri gercevesinde saklanir.

SERMAYE ARTIRIMI VE AZALTIMI
MADDE 10- Sirketin gikarlmis sermayesi, TTK, SPKn ve ilgili diger mevzuat hikiimleri cercevesinde

arttinlabilir veya azaltilabilir,
’
PAYLARIN DEVRI “ 83 5 0 3

MADDE 11- Ortaklik paylarinin devri konusunda TTK, SPKn ve ilgili difer mevzuatin éngérdigi
sartlar yerine getirilir. Paylari devralacak kisiterin mali giig sart! haric olmak izere kurucu ortaklarda
aranan sartlan haiz olmasi ve bu durumun tevsiki gereklidir.

Ancak, devri Kurul onayina tabi olan paylarin devrinin Sirket ve Uglncl sahislar agisindan hiukim
ifade etmesi, devrin Kurulca onaylanmasini miteakip ortaklar pay defterine kaydedilmis olmasi

sartina baghdir.

Kurulun ilgili dizenlemelerine aykirt olarak gergeklestirilen devirler pay defterine kaydolunmaz ve bu
duzenlemelere aykirt olarak pay defterine yapilan kayitlar hitkiimsizdir.

YONETIM KURULU

MADDE 12- Sirket, genel kurul tarafindan segilecek en ag -,
idare, temsil ve ilzam olunur. Yonetim Kurulu Uyelerinin geker

sartlar haiz bulunmalan gereklidir.

J “ o f - F; “.""‘ .
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Yonetim kuruiu ilk toplantisinda lyeleri arasindan bir basky
etmek Uzere bir bagkan vekili seger.
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A STEL:

Yonetim Kurulu'na sermaye piyasasi mevzuatinda aranan sartlar haiz gergek kigiler segilebilecegi
gibi; aranan gartlar tagiyan tizel kigiler de secilebilir. Bir tizel kigi yonetim kuruluna dye secildigi
takdirde, tlzel kigiyle birlikte, tizel kisi adina, tizel kisi tarafindan belirlenen, sermaye piyasast
mevzuati uyarinca yonetim kurulu Uyelerinde aranan gartlari haiz sadece bir gergek kisi de tescil ve
ilan olunur; aynca, tescil ve ilanin yapilmig oldugu, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tuzel
kisi adina yonetim kurulu toplantilarina katrlacak gercek kisinin dedismesi halinde, bu husus da
derhal tescil ve ilan edilir; ayrica, tescil ve ilanin yapiimis oldugu, sirketin internet sitesinde hemen
agrklantr. Tzel kigi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Tizel kisi,

kendi adina tescil edilmig bulunan kisiyi diledidi siirede degistirebilir.

Yonetim Kurulu, TTK, SPKn, sirket esas sdzlesmesi, genel kurul kararlart ve ilgili mevzuat hitkimleri
ile verilen gorevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sbzlesme ile genel kuruldan karar alinmasina
bagl tutulan hususlar disinda kalan tim konularda Yénetim Kurulu karar almaya yetkilidir,

Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarinin saglikh bir bigimde yerine getirilmesi igin TTK ve
sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak belirlenen komiteler olusturulabilir. ilgili mevzuata uygun
| olarak, komitelerin gérev alanlari, galigma esaslari ve hangi (iyelerden olusacadi yénetim kurulu

tarafindan belirlenir.

YONETIM KURULUNUN SURESI

MADDE 13- Yonetim kurulu Gyeleri en gok dg yil siireyle gérev yapmak {izere segilir. Gérev siiresi
biten kisi yeniden segilebilir. No 8 7 5 0 3

Herhangi bir sebeple bir Uyelik bosalirsa, yénetim kurulu, TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinda
belirtilen gartlan haiz birini, gegici olarak yénetim kurulu iiyeliine secer ve ilk genel kurulun onayina
sunar. Bu yolla segilen Uye, onaya sunuldugu genel kurul toplantisina kadar gérev yapar ve

onaylanmasi hélinde selefinin siresini tamamlar.
Yonetim kurulu Uyeleri, esas stzlegmeyle atanmig olsalar dahi, giindemde ilgili bir maddenin

bulunmasi veya glindemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varhd: hdlinde, genel kurul
karariyla her zaman gérevden alinabilirler.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 14- Yonetim kurulu, Sirket igleri agisindan gerekli gorilen zamanlarda, bagkan veya baskan
vekilinin gagrisiyla toplanir. Yénetim kurutu Uyelerinden her biri de bagkan veya bagkan vekiline
yazilr olarak basvurup kurulun toplantiya ¢agnilmasini talep edebilir. Bagkan veya baskan vekili yine

de Kurulu toplantiya gagirmazsa Uyeler de re'sen cadri yetkisine sahip olurlar.

Uyelerden higbiri toplanti yapimas: isteminde bulunma 1g1 ta?(d‘i "
Uyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig:, karar sylﬁyﬂefygz !

1$»Oherisine, en az lye tam

sayistnin gogunlugunun yazil onayr alinmak suretiylejde;véfileh !r:ﬁy | 6nerinin tﬁn;&?ﬁjéff%‘“k
Uyelerine yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararin g 'g‘e::lilikis"' Lidir."Gnaylarin ay kagifta
bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin bulunfudu Kagislarhguminun yd%‘f;jﬁ KUFGly K
defterine yapigtinimas) veya kabul edenlerin imzalarini igefe b'rr‘*Earara dan§tUr‘,IUp kﬁi:ar,}',;/}
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defterine gegcirilmesi kararin gegerliligi icin gereklidir.

Yonetim kurulunun toplant) giindemi yénetim kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu
karari ile gundemde degisiklik yapilabilir.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sarti ile bagka bir yerde de
toplanabilir.

Ydénetim kurulu ye tam sayisinin goguniugu ile toplanir ve kararlarnin toplantida hazir bulunan
Uyelerin gogunlugu ile alir. Toplantilarda her Gyenin bir oy hakki vardir. Yonetim kurulu uyelerj
birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil araciigiyla da katilamazlar. Oylar egit
oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya birakilir. Ikinci toplantida da esitlik olursa sdz konusu
dneri reddedilmis sayilir. Kararlarin gegerliligi yazilip imza edilmis olmalarina baglidir. Yonetim
kurulunda oylar kabu! veya red olarak kullaniir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini

yazarak imzalar.

Sirket'in yénetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanltar bu toplantilara, TTK'ntn 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Gimrik ve Ticaret Bakanlginin, “Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kuruilar Hakkinda
Tebligi” hiikimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecedi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda girket esas s6zlegmesinin
bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem {izerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini ilgili Bakanlk Tebligi hukimlerinde belirtilen

gergevede kullanabilmesi sadlanir.
Yénetim kurulunun elektronik ortamda yapiididi hallerde bu esas sézlesmede ongdrdlen toplanti ile

karar nisaplarina iliskin hukumler aynen uygulanir.

SIRKETIN YONETIM, TEMSIL VE ILZAMI "2 8 7 5 0 3

MADDE 15- Sirket, yonetim kurulu tarafindan yénetilir ve digartya karg temsil ve ilzam olunur.
Yénetim kurulu, TTK, SPKn ve ilgili difer mevzuatla ve genel kurulca kendisine verilen gérevleri ifa

eder.

Yonetim kurulu diizenleyecedi bir ic yénerge ile, yénetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag
ybnetim kurulu (yesine veya (¢lincl kisiye devretmeye yetkilidir. Bu ig yénerge sirketin yonetimini
dizenier; bunun igin gerekli olan gérevieri, tanimiar, yerlerini gésterir, 6zellikle kimin kime bagli ve
bilgi sunmakla yikimli oldugunu belirler. Yénetim kurulu, istem Uzerine pay sahiplerini ve
korunmaya deder menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacaklllarl, bu i¢ yoOnerge

hakkinda, yazili olarak bilgilendirir.

Yonetim, devredilmedigi takdirde, yénetim kurulunun tigg*ly 9Kas:m 20”'

Temsil yetkisi gift imza ile kullanilmak Gzere ydnetimj
bir veya daha fazia murahhas Uyeye veya midiry;

B
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Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve Sirket'i iizam edecek her tlrli séziesme, bono, gek ve
benzeri tim evrakin gegerli olabilmesi igin, bunlarin; Sirket unvani altina atilmis ve Sirket'i temsil ve

ilzama yetkili en az iki kisinin imzasin tagimas: gereklidir.

Sirketin kurucusu oldugu fonlan temsil ve iizama y6netim kurulu yetkilidir. Yonetim kurulu bu
yetkisini bir veya daha fazla murahhas lUyeye veya midur olarak tglnci kigilere devredebilir. Ancak,
Sirketin kurucusu oldugu fonlanin kurulus, katiima payi ihraci, dénigim, tasfiye, ydnetim lcreti artigi
ile kattima pay| sahiplerinin yatinm kararlarni etkileyebilecek nitelikteki islemierinin ydnetim kuruly

karari ile yapiimasi zorunludur.

Sirketin kurucusu oldugu gayrimenkul yatinm fonlar adina tapuda yapilacak iglemler Sirket ile
portféy saklayicisinin yetkililerinin misterek imzalari ile gergeklestirilir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

MADDE 16- Yonetim kurutu baskan ve Uyelerinin huzur haklan, Ucretleri, ikramiyeteri ve primleri
genel kurulca tespit olunur. -

GENEL MUDUR, GENEL MUDUR YARDIMCILARI VE MGDURLERNQ 8 7 5 O 3

MADDE 17- Yonetim Kurulu'nca sirket iglerinin ylritlimesi igin bir genel mudur ve yeterli sayida
genel mldiur yardimcs: ve midir atanir. Bu atamalarda sermaye piyasasi mevzuatt hikimlerine
| uyulur. Goreve atananlarin hizrmet slreleri Yonetim Kurulu’nun gérev sliresi ite sinirl degildir,

Genel M{idur, Yonetim Kurulu kararlari dogrultusunda ve TTK, SPKn, esas sozlesme, i¢ yonerge ve
ilgili sair mevzuat hikUmlerine gére sirketi yonetmekle mikelleftir.

YONETIiCILERE ILISKIN YASAKLAR

MADDE 18- Yonetim kurulu lUyeleri, genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya bagkas!
adina herhangi bir islem yapamaz; aksi halde, sirket yapilan iglemin batil ollduéjunu ileri strebilir.

Diger taraf boyle bir iddiada bulunamaz.

hikimlerine uygun hareket edilir.

BAGIMSIZ DENETIM

o il A
MADDE 19- Sirketin finansal tablolari ile y8netim kurulunun yilfik faahyet raporunun’g

sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hikiamleri uygulanr. %
L]
)
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ESAS SOZLESMESIDIR

$|rket|n genel kurulu tarafindan her faaliyet dénemi itibariyle bir badimsiz denetim kurulugu segilir,
Segimden sonra, yonetim kurulu, denetleme gérevini hangi bagimsiz denetim kuruluguna verdigini
gecikmeksizin ticaret siciline tescil ettirir ve Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirketin internet

sitesinde ilan eder. .

0 7 .
GENEL KURUL TOPLANTILARI ”= 8 5 o 3

MADDE 20- Genel kurullar olagan ve olaganustl toplanir. Olagan toplanti her faaliyet donemi
sonundan itibaren (¢ ay iginde yapilir. Bu toplantilarda, organlarin segimine, finansal tablolara,
yonetim kurulunun yillik raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarinin
oranlarinin beiirlenmesine, yénetim kurulu Gyelerinin ibralar ile faaliyet donemini ilgilendiren ve

gerekli gérulen diger konulara iligkin mizakere yapilir, karar alinir.

Genel kurul, stresi dolmus olsa bile, yénetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilir. Tasfiye
memurlar da, gorevleri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya ¢adirabilirier. Yonetim
kurulunun, devaml: olarak toplanamamasi, toplanti nisabimin olusmasina imkan bulunmamasi veya
mevcut olmamas! durumiarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya
cadtrabilir. TTK'nin 411 ve 416 nci maddesi hikimleri sakhdir.

Yénetim kurulu, genel kuruiun ¢alisma esas ve usullerine iligkin kurailari icermek amactyla ve asgari
olarak Gumrik ve Ticaret Bakanlidi tarafindan belirlenmis olan unsurlari igermek suretiyle; toplant
yerine giris ve hazirliklar, toplantinin agilmasi, toplanti bagkanhginin ofusturulmast, toplanti
baskanhdinin gérev ve yetkileri, giindemin gériigiilmesine gegilmeden dnce yaptlacak islemler,
giindem ve guindem maddelerinin gérisilmesi, toplantida s6z alma, oylama ve oy kullanma usuld,
toplanti tutanaginin diizenlenmesi, toplant: sonunda yapilacak iglemler, toplantiya elektronik
ortamda katilma, Bakanhk temsilcisinin katihmi ve genel kurul toplantisina iligkin belgeler, ig
yonergede éngdrilmemis durumlar, i¢ yénergenin kabulil ve degisiklikler hususlarini iceren bir ig
yénerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra yirirlige koyar. Bu ig yonerge tescil ve ilan

edilir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii toplantiya ¢adriir. Olaganistii genel kurul, TTK ve bu esas
sézlesmede yazil hikiimlere gdre toplanir ve gerekli kararlari alir. Olaganisti genel kurulun

toplanma yeri ve zamani usuline gére ilan olunur.

Genel kurul toplantilarinda her payin bir oy hakki vardir .

Olagan ve olaganustu genel kurul toplantl ve karar nisaplari, TTK ve SPKn ile ilgili dijer mevzuat
hikiumlerine tabidir. 1 9“85
m 2014

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim; S$irketin -r iemsay] toplantilarina katiima hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, * Tark Ticaret Kanununy 152’7 fe} Wpaddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde ’ ‘--‘- Qr%a,l da Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yonetmelik hikimieri uyarinca hak sahiplefigi  Yoplantilarina elektro ik
ortamda katilmalarina, goris agiklamalarina, éneride bulunita
{ taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi by
de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantiarisg
uyarinca, kurulmus olan sistem lzerinden hak sahlplermm ve tetmsiddierni
hiktimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.” 3
W }rﬂ

¢
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TOPLANTI YERI VE GENEL KURULA CAGRI

MADDE 21- Genel kurullar, Sirketin merkezinde veya merkezinin bulundugdu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir.

Genel kurul toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde, sirketin internet sitesinde ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agdni, ilan ve toplanti glnleri harig olmak
lzere, toplant tarihinden en az iki hafta énce yapilir.

Pay defterinde yazili pay sahiplerine toplanti giinu ile glindem ve ilanin ¢iktidt veya gikacadi

gazeteler, iadeli taahhOtliG mektupla bildirilir.
Genel kurula gagrinin gekli ile ilgili olarak TTK'nin 414 {nci maddesi ve genel kurula katilacak hak

sahipleri ile ilgili olarak ise TTK’nin 415 inci maddesi uygulanir.

TOPLANTIDA ILGILI BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI

MADDE 22- Genel kurul toplantilarina ilgili Bakanlhk temsilcilerinin katiiimi hakkinda TTK'nin 407 nci

maddesinin Gguncd fikras) hikmui uygulanir. : 0

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

MADDE 23- Genel kurul toplantilarinda oylar, yonetim kurulu tarafindan Gimrik ve Ticaret
Bakanlgt dizenlemelerine uygun olarak hazirlanacak ig yonergeye gore verilir. Pay sahipleri, oy
haklarini genel kuruida TTK'nin 434 4nct maddesi uyarinca kullanirlar.

Pay sahibi, paylarindan dodan haklarini kullanmak igin, genel kurula kendisi katilabitecegi gibi, pay
sahibi olan veya ofmayan bir kisiyi de temsilcisi olarak genel kurula yollayabilir.

Nama yazili paylardan dogan pay sahipligi haklar, pay defterinde kayith bulunan pay sahibi veya
pay sahibince, yazih olarak yetkilendirilmis kisi tarafindan kullanihr. Bu konuda verilecek '
vekaletname ve/veya yetki belgeleri mevcut mevzuat hiikiimlerine uygun olarak dizenlenir. Sirket'in
tek pay sahibi bulunmasi durumunda, pay sahibinin, paylarindan dogan haklarini kullanmak igin,
genel kurula kendisinin, tGzel kisi ise kendisini temsile yetkili kiginin katilimi sarttir.

Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi Tirk Ticaret Kanunu hiikimlerine tabidir.

ILANLAR

MADDE 24- Sirket tarafindan yaptlacak ilanlarda TTKE S
mevzuat hukimlerine uyulur. :
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/AALIYET DONEMI

MADDE 25- Sirketin faaliyet donemi Ocak ayinin birinci gununden basglar ve Aralik aytnin sonuncu -
gunu sona erer, _

FAALIYET YETKI BELGESI ALINMASI

MADDE 26- Sirketin faaliyet konuiarl ile ilgili olarak yasal mevzuat agisindan gerekli faahyet
izinlerinin ve yetki belgelerinin alinmas) zorunludur. .

o

BILDIRIM YUKUM'LGLUC:U

MADDE 27- Sirket, sermaye piyasas| mevzuatinda yer alan usul ve esaslar ¢ercevesinde Kurul,
Turklye Sermaye Piyasalari Birligi ve Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egltlm Kurulusu AS’ye
bilgi verir.

Sirket, ortaklarinin sermaye piyasasl mevzuati uyarinca tagimast gereken sartlarmda herhangi bir
degisiklik olmasi halinde, degisikligin meydana geldigi tarihi izleyen 10 isgtini icinde Kurula '

bildirimde bulunmak zorundadir.

Sirketin tutmas) gerekli olan rapor ve tablolar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermayé Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat huklmleri gergevesinde dlizenlenir ve yine mevzuatta belirtilen siire icerisinde
Sermaye Piyasasi Kurulu'na gonderilerek mevzuata uygun olarak ilan edilir.

Les

1.

L | 0 7 5 @
KARIN DAGITIMI VE YEDEK AKCELER H= % 1 oJ

MADDE 28- Sirket'in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi girket¢e 6denmesi veya ayriimasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tizel
kisifigi tarafindan 6denmesi .zoruniu vergiler diisuldiikten sonra geriye kalan ve yilhk bilangoda
goérdlen dénem kari, varsa gecmig yil zararlarinin digilmesinden sonrg / sirastyla asagida gosterilen

sekilde dagitiir: PP Y
Genel Kanuni Yedek Akge § LY 2 1Kas]m Za“’#
a) % 5'i kanuni yedek akgeye ayrilir. ' ' p T wﬂ 2014
Birinci Kar Pay! i

. \ la’ -‘:44‘.‘;:«
b) Kalandan TTK ve sermayeﬂpiyasag mevzuatina uygun olgfa _‘_' ' f, ,ar pay;: 5Y$Il{l e

h rufu i’w}?el‘

‘t-.!mlar,a a N "

c) Yukarldakl indirimler yapildiktan sonra, -Genel Kurul, kar payinin, yénetim k
gahsanlarlna geglth amacglarla kurulmus vaklﬂara ve benzer nitelikteki kisi ve

Y 9 >
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-dagltllmasma karar verme hakklna sahiptir.

Ikinci Kar Payi

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar digtiikten sonra kalan kism,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payt olarak dagitmaya veya TTK'mn 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge

e) Pay sahiplerine ylizde bes oraninda kar payi 6dendikten sonra, kdrdan pay alacak kisilere
daditilacak toplam tutarin ylzde onu genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Kar payi, dagitim tarihi itibaryla mevcut paylarin timdne, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin egit olarak dagitilir.

KAR DAGITIM ZAMANI VE KAR PAYI AVANSI

MADDE 29- Yillk kérin hak sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecedi, yonetim kurulunun teklifi
Ozerine genel kurul tarafindan kararlastiniir. Bu esas s6zlegme hikimlerine uygun olarak dagitilan

karlar geri alinmaz.

Ilgiti mevzuat gercevesinde pay sahiplerine kar pay! avansi dagitiimasina karar verilebilir. Kar pays
avansi tutarinin_hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hitkimlerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

MADDE 30- Bu esas sézlesmede degisiklik yapidmast ve uygulanmast Kurulun uygun goriiglne ve
GUmrik ve Ticaret Bakantgi'nin iznine baghdir. Kuruldan uygun géris ve Gumrik ve Ticaret
Bakanhgi'ndan izin alindiktan sonra, TTK, SPKn ve esas sizlegsmede belirtilen hikimler ¢ercevesinde
esas sozlesme degisikligine karar verilir. Usuliine uygun olarak onaylanan dedisiklikler ticaret siciline

tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden baglayarak gegerli olur.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI "2 8 7 5 @ 3

MADDE 31- Sirketin sona ermesi, kendiliginden sona ermesi, minfesih saytimasi ve tasfiyesi ile
buna bagli muamelelerin nasil yapilacagd: hakkinda TTK, sermaye piyasas: mevzuati ve diger ilgili

mevzuat hikUmleri uygulanir.

~

KANUNI HOKUMLER T ey 20",
snetmelik ve teblig

MADDE 32- Bu esas sdzlegsmenin ileride ylrirliige girecek yasa, tu*zuk

hiikimlerine aykir olan maddeleri uygulanmaz.
Bu esas sdzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda TTK, SPI n-f—

diger mevzuat hikumteri uygulanir. | \ i ‘ .
' ’1“// /
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